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11UY0015-4 Direng¢ Kaynak Ayarcist (Seviye 4) Yayin Tarihi:12.07..2011 Rev. No:01

ONSOZ

Diren¢ Kaynak Ayarcisi (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarimin Ve

Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore hazirlanmigtir.

Yeterlilik taslagi, ..... tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile gorevlendirilen Tiirkiye Metal
Sanayicileri Sendikast1 (MESS) tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin gortisleri alinmig ve goriisler degerlendirilerek taslak
tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Metal Sektér Komitesi
tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK
Yonetim Kurulunun 12/07/2011 tarih ve 2011-49 sayili karari ile onaylanarak yiiriirlige
girmistir.

Direng Kaynak Ayarcisi (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 25.11.2015 tarih ve 2015/60 sayih MYK
Yonetim Kurulu karart ile revize edilmistir.

Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart i¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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11UY0015-4 Direng¢ Kaynak Ayarcist (Seviye 4) Yayin Tarihi:12.07..2011 Rev. No:01

GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektdr komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirlige konulmasinda temel Olciitler “Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Y6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel dlgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlari veya uluslararasi standartlara dayali

olarak olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilime1 bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iligkin is sagligi ve giivenligi, ¢cevre ve kalite ile
ilgili hususlari kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlasilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu ogrenme ilkesi c¢ergevesinde bireyin kendini
gelistirmesini ve meslekte ilerlemesini tegvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler acik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru icermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.
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11UY0015-4 Direng¢ Kaynak Ayarcist (Seviye 4)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4 DIRENC KAYNAK AYARCISI (SEVIYE 4) ULUSAL YETERLILIGI

1 | YETERLILiGIN ADI Diren¢ Kaynak Ayarcisi
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4
3 | SEVIYE 4
ULUSLARARASI .
4 | SINIFLANDIRMADAKI YERI ISCO 08: 7212
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12.07.2011
7 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
Ulkemizde, metalik malzemelerin ergitmeli direng
kaynak yontemlerinden herhangi birini, tam mekanize
veya otomatik kaynak donanimlarmi  kullanarak
gerceklestirecek  isletme/kurumlara nitelikli  personel
arzinin saglanmasi, bu faaliyetlerin egitim almis ve
nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan ylriitiilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
8 | AMAC *Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri

ve yetkinlikleri tanimlamak,

*Adaylarin, gecerli ve gilivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

*Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmaktir.

Bu yeterlilik direng kaynaginda yiiksek basing altinda
calisan kaynak operatorlerine uygulanmaz.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve kaynak ayarcilarinin yeterlilik sinavi

10 | YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

11UY0010-3/A1 Kaynak Islemlerinde Is Saghig1 Ve Giivenligi

11-b) Se¢meli Birimler
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11UY0015-4 Direng¢ Kaynak Ayarcist (Seviye 4) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/B1 Direng Nokta Kaynagi (21)
11UY0015-4/B2 Dikis Diren¢ Kaynagi (22)
11UY0015-4/B3 Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23)
11UY0015-4/B4 Yakma Alin Kaynagi (24)
11UY0015-4/B5 Basing Alin Kaynagi (25)
11UY0015-4/B6 Yiiksek Frekans Diren¢ Kaynagi (291)

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve Ilave (")grenme Ciktilar:

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in Al yeterlilik biriminden ve B grubu yeterlilik
birimlerinin en az bir tanesinden basarili olmasi zorunludur. TS EN I1SO 14732 standardindaki gosterimle
yeterliligi belgesinde yazilir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Direng Kaynak Ayarcisi (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 gerekmektedir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin bagarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir. Belge almaya hak kazanan kisilere, MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi yaninda TS EN ISO
14732’ye uygun olarak hazirlanmis Mesleki Yeterlilik Belgesi Eki verilir.

TS EN ISO 14732 Madde 5.1° de belirtildigi tizere
13 | BELGE GECERLILIK SURESI belgenin gecerliligi secilen metoda gore 3 yil veya 6 yil
olarak degismektedir.

Belge gecerlilik siiresi icerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adayin yeterliligi, TS EN ISO 14732 Madde 5.2’
de belirtildigi tizere her 6 ayda bir gézetime tabi tutulur.
Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
14 | GOZETIM SIKLIGI gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya almnir.
Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gegerliligi gegerlilik siiresi
sonuna kadar devam eder.

Belge sahibinin performans:t TS EN ISO 14732 Madde
5’te bulunan ve asagida tanimlanan yontemlerden biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) Belge gegerlilik stiresi 6 yil olanlar i¢in; 6 yil siirenin
sonunda belge sahibi yeniden smnava girerek bel-
gelendirilir.

b) Belge gecerlilik siiresi 3 yil olanlar i¢in, son 6 aya ait
yapmis oldugu 2 adet kaynak numunesine radyografik
veya ultrasonik veya tahribatli testlerden biri uygulanir.
Kaynaklar hatasiz veya tespit edilen hata kabul kriterleri
icerisinde yer aliyorsa belge gecerlilik siiresi 3 yi1l daha
uzatilir.

BELGE YENILEMEDE
15 | UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMI
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YETERLILiGi GELIiSTIREN . o .

16 KURULUS(LAR) Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)
YETERLILiGi DOGRULAYAN ) L

17 SEKTOR KOMITESI MYK Metal Sektor Komitesi

1g |MYK YONETIM KURULU ONAY | ilk Onay :12.07.2011/2011-49
TARIHI VE SAYISI 01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60
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11UY0010-3/ A1 Kaynak Islemlerinde Is Saglig1 Ve

Giivenligi

11UY0010-3/A1 KAYNAK iSLEMLERINDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi YETERLILIK

Yayin Tarihi: 12.04.2011 Rev. No:02

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kaynak Islemlerinde is Sagligi Ve Giivenligi
2 | REFERANS KODU 11UY0010-3/A1
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 12/04/2011
5 | B)REVIZYON NO 02

C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

09UMS0019-3 Otomotiv Kaynakgisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: is saghgi ve giivenligi, vangin ve acil durum kurallarini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Kaynak islemlerinde is saglig1 ve glivenligi konusunda yapmasi gerekenleri agiklar.
1.2: Is giivenligi ile ilgili tehlike ve riskleri tanmimlar.

1.3: Tehlike durumunda acil durum prosediirlerini nasil uygulayacagini tarif eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 se¢enekli ¢goktan se¢meli ve her biri esit puan
degerinde yazili smav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlig
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1ma dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol
listelerinde tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve
degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Oleme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin bagarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRIMINI Mesleki Yeterlilik Kurumu
9 | GELISTIREN Giincelleyen Kurulus(lar):
KURUM/KURULUS(LAR) Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN SEKTOR MYK Metal Sektor Komitesi
KOMITESI
MYK YONETIM KURULU ONAY Ik On’ay: 12/94/201 1-2011/28
11 TARIHI ve SAYISI 01 No’lu Rev%zyon:04/10/201 1-2011/65
02 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60
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11UY0010-3/ A1 Kaynak Islemlerinde Is Saglig1 Ve Yayin Tarihi: 12.04.2011 Rev. No:02
Giivenligi

YETERLILIK BiRiM EKLERI

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.
Egitim cerigi:
1. Acil durum
2. Alarm ve tehlike isaretleri
3. Cevre ve cevre kirliligi
4. Ekip i¢inde ¢aligma
5. Geri doniistimlii atik
6. Issaghg ve giivenligi
7. Islem dokiimantasyonu
8. Kalite giivence/yonetim sistemleri
9. Kayit tutma
10. Koruma kurtarma, ilk yardim ve yangin
11. Risk ve tehlike analizi
12. Tehlikeli atik
13. Temel ilk yardim
14. Uretimden kaynaklanan gevresel riskler
15. Yangin ve yangindan korunma
16. Zaman iyi kullanma

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik Degerlendirm
No Bilgi ifadesi lgili Birimi cee Aiaa‘ ¢
Boliim |Basarim Olgiitii

BG.1 Is saghig V? guvenl}glm etkileyecek riskleri ve alimma-| 11 T1
s1 gereken Onlemleri siralar.

BG.2 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu A1D 11 T1
donanimlari agiklar.

BG3 Yaplla§ galis.rr.laya. ait uyar1 isaret ve levhalarini nasil Ald 11 T1
yerlestirecegini tarif eder.

BGA Yavpllan (iallsmaya ait i alaninin giivenligini nasil Al 11 T1
saglayacagini agiklar.
Gaz kacag, elektrik kacagi ve elektriksel tehlikenin

BG.5 |yiikksek oldugu calisma alanlarinda alinacak gilivenlik| A.2.3 1.2 T1
onlemlerini tanimlar.
Kaynak gazi ile dumanlarinm ve 1simalariin

BG.6 R . A24 1.2 T1
zararlarini ve bunlardan korunma yontemlerini agiklar.

BG.7 Calisma ortafnmm havalandirilmasinin  énemini  ve A4 12 T1
nasil yapilacagini agiklar.

BG.S Amndav g1der.116me}-lece'k tirden tehlike durumlarinda A32 13 T1
yapacagi faaliyetleri tarif eder.

BG.9 Kaynak makinasina ait 6zel acil durum prosediirlerini A33 13 T1
aciklar.

BG.10 A"c11 durur.nl.arda ilgili gorevlilere bildirimde bulunma A4l 13 T1
yontemlerini agiklar.
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11UY0015-4/ B1 Direng Nokta Kaynag1 (21) Yaymn Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/ B1 DIRENC NOKTA KAYNAGI (21) YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIiRIiMi ADI Diren¢ Nokta Kaynagi (21)
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4/B1
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12/07/2011
5 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve kaynak ayarcilarinin yeterlilik sinavi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kaynak islemini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Direng¢ nokta kaynak ekipmani ayarlarini yapar.
1.2: Kaynak yapilacak metalleri tanimlar.

1.3: Direng nokta kaynagi uygulamalarini gerceklestirir.

Osrenme Ciktis1 2: iISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
2.2: Gergeklestirdigi iglerde ¢evre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: Bl birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B1-2) dl¢melidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) B1 birimine yonelik performansa dayali sinavda, direng kaynak ayarcisina, onaylanmis bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir.

Aday, TS EN I1SO 14732 standard: 4. boliimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore
onaylanmig Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) gore hazirlanmis EK B1-2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan bagarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80
bagar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gecerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.
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11UY0015-4/ B1 Direng Nokta Kaynag1 (21)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig géstermesi halinde sinava
son verilir.

9

YETERLILIiK BiRiMINi
GELISTIiREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)

10

YETERLILIK BiRIMINi
DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Metal Sektor Komitesi

11

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHi VE SAYISI

Ik Onay :12.07.2011/2011-49
01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [B1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

© oo N DN R

e e el =
g~ wWN Rk O

Direng¢ kaynag1

Donanim ve araglarin kullanimi

Ekip calismasi

Kaynak agzi agma yontemleri

Kaynak bilesenlerinin 6n hazirligi

Kaynak dikisinin diizgiinliigiine etki eden faktorler
Kaynak kalite gereklilikleri

Kaynak kalite kontrol metotlar1

Kaynak teknikleri

. Koruyucu gaz/toz

. Kullanilan malzeme ve gereclerin 6zellikleri

. Makine ve gereglerin kullanimi

. Temel malzeme

. Temel iiretim siiregleri

. Ulusal kalite yonetmelikleri teknik standartlar

EK [B1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik Degerlendirme
No Bilgi ifadesi ilgili |Birimi Basarim| °
sy e A Araci
Boliim Olgiitii
BG.1 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri agiklar. 11 T1
BG.2 Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS/ pWPS) gore 11 T1
' parametrelerin ayarlamasini nasil yapacagini agiklar. '
BG3 Parametre sapmalari ve kaynak islem sonuglari 11 T1

arasindaki iligkiyi tarif eder.
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11UY0015-4/ B1 Direng Nokta Kaynag1 (21)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi lgili |Birimi Basarim| °
sy se - Araci
Boliim Olgiitii
BG.4 |Kaynak tertibatinin olasi arizalarini siralar. 11 T1
BG.5 |Olcii aletlerini tanimlar. 1.1 T1
BG.6 |Cihazin kontrol ve gbzetim sistemini tanimlar. 1.1 T1
BG.7 Malzeme ve el.ektrot l?u;'lrnlerl, temas bolgesi ve 11 T1
elektrotlarin sabitlenmesini tanimlar.
BG.8 |Olusan hatalar1 ve sebepleri agiklar. 11 T1
BG.9 |Kaynak metalinin test metotlarm agiklar. 1.1 T1
BG.10 Kaynailf . kusurlarin1  ve sebeplerini nasil tespit 11 T1
edecegini agiklar.
BG.11 |Kaynatilacak olan malzemeleri tanimlar. 1.2 T1
BG.12 |Dogru elektrot se¢cimini tanimlar. 1.3 T1
BG.13 |Sogutma sistemini tanimlar. 1.3 T1
BG.14 |Techizatin bakimini tarif eder. 1.3 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Iigili |Birimi Basarim £ -
.. 1
Boliim Olgiitii
*BY 1 Onaylanmis uKaynak Prosediir Sartnamesine 11 P1
(WPS/pWPS) gére uygun olarak ayarlar.
*BY 2 Ma?zeme ve elektrotlart temas bolgesi uygunlugunda 11 P1
sabitler.
BY.3 |Olgii aletlerini kullanir. 11 P1
BY.4 |Kaynak kusurlarini ve sebeplerini dogru tespit eder. 11 P1
BY.5 |Dogru elektrot tip ve boyutlari seger. 1.3 P1
BY.6 |Techizatin bakimini yapar. 1.3 P1
BY.7 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri uygular. 13 P1
*BY 8 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu 21 p1
donanimlart kullanir.
*BY 9 Ya.pllan gall?maya ait uyarl. '1$aret ve levhalan 21 p1
talimatlar1 dogrultusunda yerlestirir.
*BY 10 Tehllikeli ve zararl atiklar i(;irvl gerekli onlemleri alarak 59 P1
gegici olarak depolamasini saglar.
*BY 11 Igle_rn formla_r?nda yer alan talimatlara ve planlara gore 99 p1
kalite gerekliliklerini uygular.
*BY 12 Uygulamada_ izin _V?rllen tolerans ve sapmalara gore 99 p1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0015-4/ B2 Dikis Direng Kaynag1 (22) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/ B2 DiKiS DIRENC KAYNAGI (22) YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Dikis Diren¢ Kaynag: (22)
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4/B2
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12/07/2011
5 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve kaynak ayarcilarinin yeterlilik sinavi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kaynak islemini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Dikis direng kaynak ekipmani ayarlarini yapar.
1.2: Kaynak yapilacak metalleri tanimlar.
1.3: Dikis direng kaynagi uygulamalarini yapar.

Osrenme Ciktisi 2: iISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
2.2: Gergeklestirdigi islerde ¢evre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: B2 birimine yonelik teorik sinav Ek B2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B2-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) B2 birimine yonelik performansa dayali sinavda, direng kaynak ayarcisina, onaylanmis bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir.

Aday, TS EN ISO 14732standard1 4. boliimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore
onaylanmis Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) gore hazirlanmis EK B2-2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan bagarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80
basar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar
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11UY0015-4/ B2 Dikis Direng Kaynag1 (22)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gecerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig géstermesi halinde sinava
son verilir,
YETERLILIK BIRIMINI TURKIYE METAL SANAYICILERI SENDIKASI
9 | GELISTIREN (MESS)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI
11 | MYK YONETIM KURULU ONAY | ilk Onay: 12.07.2011/2011-49
TARIHI VE SAYISI 01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60

YETERLILIiK BiRiMi EKLERIi

EK [B2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim icerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

©COoNo s WN R

e N e e =
o U WN RO

Direng kaynagi

Donanim ve araglarin kullanimi
Ekip caligmasi

Kaynak agz1 agma yontemleri
Kaynak bilesenlerinin 6n hazirlig

Kaynak dikisinin diizgiinliigiine etki eden faktorler

Kaynak kalite gereklilikleri
Kaynak kalite kontrol metotlar1
Kaynak teknikleri

. Koruyucu gaz/toz

. Kullanilan malzeme ve gereclerin 6zellikleri

. Kusur belirleme ve giderme yontemleri

. Makine ve gereglerin kullanimi

. Temel malzeme

. Temel {iretim siirecleri

. Ulusal kalite yonetmelikleri teknik standartlar

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015
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11UY0015-4/ B2 Dikis Direng Kaynag1 (22) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

EK [B2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMSs Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi Iigili |Birimi Basarim &
sy e B Araci
Boliim Olgiitii
BG.1 |Kaynak igleri ile ilgili prosediirleri agiklar. 11 T1
Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS/ pWPS) gore
BG.2 |parametrelerin ayarlamasin1  nasil  yapacagim 1.1 T1
aciklar.
BG3 Parametrei .s.ap%n%llarl. ve kaynak islem sonuglari 11 T1
arasindaki iligkiyi tarif eder.
BG.4 |Kaynak tertibatinin olasi arizalarin siralar. 11 T1
BG.5 |Olgii aletlerini tanimlar. 11 T1
BG.6 |Cihazin kontrol ve gdzetim sistemini tanimlar. 11 T1
BG.7 Malzeme ve el§ktrot b%gzl'mlerl, temas bdlgesi ve 11 T1
elektrotlarin sabitlenmesini tanimlar.
BG.8 |Olusan hatalar1 ve sebepleri aciklar. 11 T1
BG.9 |Kaynak metalinin test metotlarini agiklar. 11 T1
BG.10 Kaynavl? .kusurlarlm ve sebeplerini nasil tespit 11 T1
edecegini agiklar.
BG.11 |Kaynatilacak olan malzemeleri tanimlar. 1.2 T1
BG.12 |Dogru elektrot secimini tanimlar. 1.3 T1
BG.13 |Teghizatin bakimini tarif eder. 13 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yeterlilik Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili |Birimi Basarum| © .
Boliim Olgiitii
*BY 1 Onaylanmisg ‘I‘(aynak Prosediir ~ Sartnamesine 11 p1
(WPS/pWPS) gore uygun olarak ayarlar.
*BY 2 Ma?zeme ve elektrotlar1 temas bolgesi uygunlugunda 11 p1
sabitler.
BY.3 |Olcii aletlerini kullanir. 11 P1
BY.4 |Kaynak kusurlarini ve sebeplerini dogru tespit eder. 11 P1

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 11



11UY0015-4/ B2 Dikis Direng Kaynag1 (22) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili |Birimi Basarim| ©
sy ee - Araci
Boliim Olgiitii
BY.5 |Dogru elektrot tip ve boyutlar1 seger. 13 P1
BY.6 |Techizatin bakimini yapar. 13 P1
BY.7 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri uygular 13 P1
«BY 8 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu 91 P1
donanimlart kullanir.
*BY 9 Ya.pllan g:ah?maya ait uyari .1.$aret ve levhalan 91 P1
talimatlar1 dogrultusunda yerlestirir.
Tehlikeli ve zararli atiklar igin gerekli Onlemleri
*BY.10 s < 2.2 P1
alarak gecici olarak depolamasini saglar.
*BY 11 Is}em fc?rmlarmd.a. yer. a.lan talimatlara ve planlara 99 P1
gore kalite gerekliliklerini uygular.
*BY 12 Uygulamada_ %Zin _Ve_rilen tolerans ve sapmalara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0015-4/ B3 Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23) Yaymn Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/B3 PROJEKSIYON KABARTMALI KAYNAK (23) YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23)
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4/B3
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12/07/2011
5 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve kaynak ayarcilarinin yeterlilik sinavi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kaynak islemini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Projeksiyon kabartmali kaynak ekipmani ayarlarini yapar.
1.2: Kaynak yapilacak metalleri tanimlar.

1.3: Projeksiyon kabartmali kaynagi uygulamalarini gergeklestirir.

Ogrenme Ciktisi 2: iISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarma uyar.
2.2: Gergeklestirdigi islerde cevre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: B3 birimine yonelik teorik sinav Ek B3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B3-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) B3 birimine yonelik performansa dayali sinavda, diren¢ kaynak ayarcisina, onaylanmig bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir.

Aday, TS EN I1SO 14732 standard1 4. boliimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore
onaylanmig Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) gore hazirlanmis EK B3-2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80
bagar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B3-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.
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11UY0015-4/ B3 Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

son verilir.

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gecerlilik siiresi sinavin basarildig tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava

YETERLILIK BiRIMINIi
9 | GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Metal Sektor Komitesi

11

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHI ve SAYISI

[k Onay :12.07.2011/2011-49
01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60

YETERLILIiK BiRiMi EKLERIi

EK [B3]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

© oo N DN R

e e ol =
~No U~ WNDEREO

Donanim ve araglarin kullanimi
Ekip caligmasi

Kaynak agz1 agma yontemleri
Kaynak bilesenlerinin 6n hazirlig

Kaynak dikisinin diizgilinliigline etki eden faktorler

Kaynak kalite gereklilikleri
Kaynak kalite kontrol metotlari
Kaynak teknikleri

Kontrol ve uygulama teknikleri

. Koruyucu gaz/toz

. Kullanilan malzeme ve gereclerin 6zellikleri

. Kusur belirleme ve giderme yontemleri

. Makine ve gereglerin kullanim

. Projeksiyon kabartmali kaynak kullanim

. Temel malzeme

. Temel {iretim siirecleri

. Ulusal kalite yonetmelikleri teknik standartlart

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015
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11UY0015-4/ B3 Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

EK [B3]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMSs Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi Ilgili |Birimi Basarim &
sy e B Araci
Boliim Olgiitii
BG.1 |Kaynak igleri ile ilgili prosediirleri agiklar. 11 T1
Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS/ pWPS) gore
BG.2 |parametrelerin ayarlamasin1  nasil  yapacagim 1.1 T1
aciklar.
BG3 Pararnetret .s.ap?n'fllarl. ve kaynak islem sonuglar 11 T1
arasindaki iligkiyi tarif eder.
BG.4 |Kaynak tertibatinin olasi arizalarini siralar. 11 T1
BG.5 |Olgii aletlerini tanimlar. 11 T1
BG.6 |Cihazin kontrol ve gozetim sistemini tanimlar. 1.1 T1
BG.7 Malzeme ve el§ktrot b%gzl'mlerl, temas bolgesi ve 11 T1
elektrotlarin sabitlenmesini tanimlar.
BG.8 |Olusan hatalar1 ve sebepleri aciklar. 11 T1
BG.9 |Kaynak metalinin test metotlarini agiklar. 1.1 T1
BG.10 Kaynail? .kusurlarlm ve sebeplerini nasil tespit 11 T1
edecegini agiklar.
BG.11 |Kaynatilacak olan malzemeleri tanimlar. 1.2 T1
BG.12 |Dogru elektrot se¢imini tanimlar. 13 T1
BG.13 |Sogutma sistemini tanimlar. 1.3 T1
BG.14 |Teghizatin bakimini tarif eder. 13 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili |Birimi Basarim &
et m Araci
Boliim Olgiitii
*BY 1 Onaylanmis .I.(aynak Prosediir ~ Sartnamesine 11 P1
(WPS/pWPS) gore uygun olarak ayarlar.
*BY 2 Ma?zeme ve elektrotlar1 temas bolgesi uygunlugunda 11 P1
sabitler.
BY.3 |Olgii aletlerini kullanr. 11 P1
BY.4 |Kaynak kusurlarini ve sebeplerini dogru tespit eder. 11 P1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 15



11UY0015-4/ B3 Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23) Yaymn Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi flgili |Birimi Bagarim - Aract
Boliim Olciitii
BY.5 [Dogru elektrot tip ve boyutlari secer. 13 P1
BY.6 |Techizatin bakimini yapar. 13 P1
BY.7 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri uygular 13 P1
“BY 8 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu 51 P1
donanimlar kullanir.
*BY 9 Ya.pllan gah?maya ait uyari .i'$aret ve levhalan 91 P1
talimatlar1 dogrultusunda yerlestirir.
*BY 10 Tehlikeli .VG‘: zararli atiklar igin gverekli onlemleri 59 P1
alarak gecici olarak depolamasini saglar.
*BY 11 Is}em f(.)rmlarlndta‘yer' a.lan talimatlara ve planlara 99 P1
gore kalite gerekliliklerini uygular.
*BY 12 nygulamada_ izin ye.rllen tolerans ve sapmalara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0015-4/B4 Yakma Alin Kaynagi (24) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/B4 YAKMA ALIN KAYNAGI (24) YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Yakma Alin Kaynag: (24)
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4/B4
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12/07/2011
5 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve diren¢ kaynak ayarcilarinin yeterlilik siavi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kaynak islemini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Yakma alin kaynak ekipmani ayarlarini yapar.
1.2: Kaynak yapilacak metalleri tanimlar.
1.3: Yakma alin kaynak uygulamalarin1 gerceklestirir.

Osrenme Ciktisi 2: iISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
2.2: Gergeklestirdigi iglerde ¢evre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: B4 birimine yonelik teorik smnav Ek B4-2°de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 seg¢enekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B4-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

P1) B4 birimine yonelik performansa dayali sinavda, diren¢ kaynak ayarcisina, onaylanmis bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir.

Aday, TS EN I1SO 14732 standard: 4. boliimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore
onaylanmig Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) gore hazirlanmis EK B4-2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80
bagar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B4-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngdriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
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11UY0015-4/B4 Yakma Alin Kaynagi (24) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki stire farki bir y1li gegemez.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir,
YETERLILIK BIRIMINi
9 | GELISTIREN Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 |DOGRULAYAN MYK Metal Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI
11 | MYK YONETIM KURULU ONAY | ilk Onay :12.07.2011/2011-49
TARIHI ve SAYISI 01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK [B4]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in agagida tanimlanan egitim igerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

Donanim ve araglarin kullanimi
Ekip calismasi
Kaynak agzi agma yontemleri
Kaynak bilesenlerinin 6n hazirligi
Kaynak dikisinin diizglinliigiine etki eden faktorler
Kaynak kalite gereklilikleri
Kaynak kalite kontrol metotlari
Kaynak teknikleri
Kontrol ve uygulama teknikleri
. Koruyucu gaz/toz
. Kullanilan malzeme ve gereglerin 6zellikleri

©COoNo s WN R
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. Kusur belirleme ve giderme yontemleri

=
w

. Makine ve gereglerin kullanim

. Temel malzeme

. Temel {iretim siirecleri

. Ulusal kalite yonetmelikleri teknik standartlar
. Yakma alin kaynagi kullanim

e e
~N o oA

EK [B4]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi Iigili |Birimi Basarim &
wres - Aracli
Boliim Olgiitii
BG.1 |Kaynak igleri ile ilgili prosediirleri agiklar. 11 T1
Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS/ pWPS) gore
BG.2 |parametrelerin ayarlamasini  nasil  yapacagim 11 T1
agiklar.
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11UY0015-4/B4 Yakma Alin Kaynagi (24)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi ilgili |Birimi Basarum|  °
sy ee - Araci
Boliim Olgiitii
BG3 Parametrej .s.ap%n?llarl. ve kaynak islem sonuglari 11 T1
arasindaki iligkiyi tarif eder.
BG.4 |Kaynak tertibatinin olasi arizalarim siralar. 1.1 T1
BG.5 |Olgii aletlerini tanimlar. 1.1 T1
BG.6 |Cihazin kontrol ve gozetim sistemini tanimlar. 1.1 T1
BG.7 Malzeme ve elfektrot bg:l'mlerl, temas bolgesi ve 11 T1
elektrotlarin sabitlenmesini tanimlar.
BG.8 |Olusan hatalari ve sebepleri agiklar. 11 T1
BG.9 |Kaynak metalinin test metotlarini agiklar. 1.1 T1
BG.10 Kaynail? .kusurlarlm ve sebeplerini nasil tespit 11 T1
edecegini agiklar.
BG.11 |Kaynatilacak olan malzemeleri tanimlar. 1.2 T1
BG.12 |Dogru elektrot se¢imini tanimlar. 13 T1
BG.13 |Sogutma sistemini tanimlar. 1.3 T1
BG.14 |Teghizatin bakimini tarif eder. 1.3 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
uUMSs Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili |Birimi Basarim & P
Boliim Olciitii
*BY 1 Onaylanmig “Kaynak Prosediir Sartnamesine 11 P1
(WPS/pWPS) gore uygun olarak ayarlar.
*BY 2 Ma?zeme ve elektrotlar temas bolgesi uygunlugunda 11 P1
sabitler.
BY.3 |Olcii aletlerini kullanir. 11 P1
BY.4 |Kaynak kusurlarini ve sebeplerini dogru tespit eder. 11 P1
BY.5 |Dogru elektrot tip ve boyutlar1 seger. 13 P1
BY.6 |Techizatin bakimini yapar. 13 P1
BY.7 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri uygular 13 P1
“BY 8 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu 91 p1
donanimlart kullanir.
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11UY0015-4/B4 Yakma Alin Kaynagi (24) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili |Birimi Basarim e Aract
Boliim Olciitii
*BY 9 Yapilan calismaya ait uyari isaret ve levhalar talimat- 51 p1
" |lar1 dogrultusunda yerlestirir. '
Tehlikeli ve zararl atiklar i¢in gerekli dnlemleri alarak
*BY.10 gecici olarak depolamasini saglar. 2.2 P1
*BY 11 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gére 99 p1
7 |kalite gerekliliklerini uygular. '
*BY 12 Uygulamada_ '1z1n -Ve_:rllen tolerans ve sapmalara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0015-4/B5 Basing Alin Kaynagi (25) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/B5 BASINC ALIN KAYNAGI (25) YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Basing Alin Kaynag (25)
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4/B5
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12/07/2011
5 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve diren¢ kaynak ayarcilariin yeterlilik sinavi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kaynak islemini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Basing alin kaynak ekipmani ayarlarini yapar.
1.2: Kaynak yapilacak metalleri tanimlar.
1.3: Basing alin kaynak uygulamalarin1 gergeklestirir.

Ogrenme Ciktisi 2: iISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uvar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
2.2: Gergeklestirdigi iglerde ¢evre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: BS birimine yonelik teorik sinav Ek B5-2°de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Siav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B5-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

P1) BS birimine yonelik performansa dayali sinavda, direng kaynak ayarcisina, onaylanmis bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir.

Aday, TS EN ISO 14732 standard1 4. bolimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore
onaylanmig Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) gore hazirlanmis EK B5-2°de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan bagarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80
bagar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B5-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngdriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 21



11UY0015-4/B5 Basing Alin Kaynagi (25)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir.

9

YETERLILIiK BiRiMINi
GELISTIiREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)

10

YETERLILIK BiRIMINi
DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Metal Sektor Komitesi

11

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHI ve SAYISI

Ik Onay: 12.07.2011/2011-49
01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [B5]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

© oo N DN R
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Basing alin kaynagi kullanim

Donanim ve araglarin kullanimi

Ekip calismasi

Kaynak agzi agma yontemleri

Kaynak bilesenlerinin 6n hazirligi

Kaynak dikisinin diizglinliigiine etki eden faktorler
Kaynak kalite gereklilikleri

Kaynak kalite kontrol metotlari

Kaynak teknikleri

. Kontrol ve uygulama teknikleri

. Koruyucu gaz/toz

. Kullanilan malzeme ve gereclerin 6zellikleri

. Kusur belirleme ve giderme yontemleri

. Makine ve gereglerin kullanim

. Temel malzeme

. Temel tiretim stiregleri

. Ulusal kalite yonetmelikleri teknik standartlar
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11UY0015-4/B5 Basing Alin Kaynagi (25)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

EK [B5]-2: Yeterlilik Biriminin Ol¢gme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMSs Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi Iigili |Birimi Basarim &
sy e B Araci
Boliim Olgiitii
BG.1 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri agiklar. 11 T1
BG.2 Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS/ pWPS) gore 11 T1
" |parametrelerin ayarlamasini nasil yapacagini agiklar. '
BG3 Parametre. . §ap.m.alar.1 ve kaynak islem sonuglarn 11 T1
arasindaki iliskiyi tarif eder.
BG.4 |Kaynak tertibatinin olasi arizalarini siralar. 11 T1
BG.5 |Olcii aletlerini tanimlar. 11 T1
BG.6 |Cihazin kontrol ve gbzetim sistemini tanimlar. 11 T1
BG.7 Malzeme ve el.ektrot l?l(%lmlel‘l, temas bolgesi ve 11 T1
elektrotlarin sabitlenmesini tanimlar.
BG.8 |Olusan hatalar1 ve sebepleri agiklar. 11 T1
BG.9 |Kaynak metalinin test metotlarini agiklar. 1.1 T1
BG.10 Kaynzilf . kusurlarint ve sebeplerini nasil tespit 11 T1
edecegini agiklar.
BG.11 |Kaynatilacak olan malzemeleri tanimlar. 1.2 T1
BG.12 |Dogru elektrot se¢imini tanimlar. 13 T1
BG.13 [Sogutma sistemini tanimlar. 1.3 T1
BG.14 |Techizatin bakimini tarif eder. 13 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili |Birimi Basarim| >
weres o Aracli
Boliim Olgiitii
*BY 1 O"naylanmls Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) 11 P1
gore uygun olarak ayarlar.
*BY 2 Ma?zeme ve elektrotlar temas bolgesi uygunlugunda 11 P1
sabitler.
BY.3 |Olcii aletlerini kullanir. 11 P1
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11UY0015-4/B5 Basing Alin Kaynagi (25) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili |Birimi Basarim|  °
sy se - Araci
Boliim Olgiitii
BY.4 |Kaynak kusurlarini ve sebeplerini dogru tespit eder. 11 P1
BY.5 |Dogru elektrot tip ve boyutlar1 seger. 13 P1
BY.6 |Techizatin bakimini yapar. 13 P1
BY.7 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri uygular 13 P1
*BY 8 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu 21 P1
donanimlart kullanir.
*BY 9 YapllaI} caligmaya ait uya.lr.l isaret ve levhalar1 talimat- 21 p1
lar1 dogrultusunda yerlestirir.
*BY 10 Teh.llkeh ve zararl atiklar 1g:11vl gerekli onlemleri alarak 99 p1
gecici olarak depolamasini saglar.
*BY 11 1sle_m formla_r?nda yer alan talimatlara ve planlara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.
*BY 12 Uy_gulamada_ _121n _V§rllen tolerans ve sapmalara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0015-4/B6 Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

11UY0015-4/B6 YUKSEK FREKANS DIRENC KAYNAGI (291) YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Yiiksek Frekans Diren¢ Kaynagi (291)
2 | REFERANS KODU 11UY0015-4/B6
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 12/07/2011
5 | B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHi 25.11.2015
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi
icin kaynak operatorlerinin ve diren¢ kaynak ayarcilarinin yeterlilik sinavi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kaynak islemini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Yiiksek frekans direng kaynak ekipmani ayarlarini yapar.
1.2: Kaynak yapilacak metalleri tanimlar.
1.3: Yiiksek frekans direng kaynak uygulamalarini gergeklestirir.

Osrenme Ciktisi 2: iISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
2.2: Gergeklestirdigi iglerde ¢evre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: B6 birimine yonelik teorik sinav Ek B6-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 seg¢enekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Siav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B6-2) dl¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) B6 birimine yonelik performansa dayali sinavda, diren¢ kaynak ayarcisina, onaylanmis bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir.

Aday, TS EN ISO 14732 standard1 4. bolimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore
onaylanmis Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS) gore hazirlanmig EK B6-2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan bagarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80
bagar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B6-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngdriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
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11UY0015-4/B6 Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki stire farki bir y1li gegemez.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir,
YETERLILIK BIRIMINT TURKIYE METAL SANAYICILERI SENDIKASI
9 | GELISTIREN (MESS)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 |DOGRULAYAN MYK Metal Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI
11 | MYK YONETIM KURULU ONAY | ik Onay: 12.07.2011/2011-49
TARIHI ve SAYISI 01 No’lu Revizyon: 25.11.2015-2015/60

YETERLILIiK BiRiMi EKLERIi

EK [B6]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in agagida tanimlanan egitim igerigine sahip programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

©COoNo s WN R
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Donanim ve araglarin kullanimi
Ekip calismasi

Kaynak agzi agma yontemleri
Kaynak bilesenlerinin 6n hazirligi

Kaynak dikisinin diizglinliigiine etki eden faktorler

Kaynak kalite gereklilikleri
Kaynak kalite kontrol metotlari
Kaynak teknikleri

Kontrol ve uygulama teknikleri

. Koruyucu gaz/toz

. Kullanilan malzeme ve gereglerin 6zellikleri

. Kusur belirleme ve giderme yontemleri

. Makine ve gereglerin kullanim

. Temel malzeme

. Temel {iretim siirecleri

. Ulusal kalite yonetmelikleri teknik standartlar
. Yiiksek frekans diren¢ kaynagi kullanim
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11UY0015-4/B6 Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291)

Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

EK [B6]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi Iigili |Birimi Basarim &
soree L Araci
Boliim Olgiitii
BG.1 |Kaynak igleri ile ilgili prosediirleri agiklar. 11 T1
Kaynak Prosediir Sartnamesine (WPS/ pWPS) gore
BG.2 |parametrelerin  ayarlamasim  nasil  yapacagini 11 T1
aciklar,
BG3 Parametrej .s.apfnglarl. ve kaynak islem sonuglari 11 T1
arasindaki iligkiyi tarif eder.
BG.4 |Kaynak tertibatinin olasi arizalarini siralar. 1.1 T1
BG.5 |Olgii aletlerini tanimlar. 11 T1
BG.6 |Cihazin kontrol ve gozetim sistemini tanimlar. 1.1 T1
BG.7 Malzeme ve el.ektrot b?gl.mlerl, temas bolgesi ve 11 T1
elektrotlarin sabitlenmesini tanimlar.
BG.8 |Olusan hatalar1 ve sebepleri agiklar. 11 T1
BG.9 |Kaynak metalinin test metotlarini agiklar. 1.1 T1
BG.10 Kaynail? .kusurlarlm ve sebeplerini nasil tespit 11 T1
edecegini agiklar.
BG.11 |Kaynatilacak olan malzemeleri tanimlar. 1.2 T1
BG.12 |Dogru elektrot se¢imini tanimlar. 13 T1
BG.13 |Sogutma sistemini tanimlar. 1.3 T1
BG.14 |Teghizatin bakimini tarif eder. 1.3 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yeterlilik Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili |Birimi Basarim| >
e - Aracli
Boliim Olgiitii
*BY 1 Onaylanmig “Kaynak Prosediir Sartnamesine 11 P1
(WPS/pWPS) gore uygun olarak ayarlar.
*BY 2 Ma?zeme ve elektrotlar1 temas bolgesi uygunlugunda 11 P1
sabitler.
BY.3 |Olcii aletlerini kullanir. 11 P1
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11UY0015-4/B6 Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi flgili |Birimi Bagarim - Aract
Boliim Olciitii
BY.4 |Kaynak kusurlarim ve sebeplerini dogru tespit eder. 1.1 P1
BY.5 |Dogru elektrot tip ve boyutlar1 seger. 13 P1
BY.6 |Techizatin bakimini yapar. 13 P1
BY.7 |Kaynak isleri ile ilgili prosediirleri uygular 13 P1
BY 8 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu 91 P1
donanimlart kullanir.
*BY 9 Ya.pllan gahvsmaya ait uyarl. .isaret ve levhalan 91 P1
talimatlar1 dogrultusunda yerlestirir.
N Tehlikeli ve zararl atiklar i¢in gerekli dnlemleri alarak
BY.10 gecici olarak depolamasini saglar. 2.2 P1
*BY 11 Isle_rn formla_r}nda yer alan talimatlara ve planlara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.
*BY 12 Uygulamada_ .izin _Vc_arilen tolerans ve sapmalara gore 99 P1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0015-4 Diren¢ Kaynak Ayarcisi (Seviye 4) Yayin Tarihi:12.07.2011 Rev. No:01

YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri
11UY0010-3/A1 Kaynak Islerinde Is Saglig1 ve Giivenligi
11UY0015-4/B1 Direng Nokta Kaynagi (21)
11UY0015-4/B2 Dikis Direng Kaynag (22)
11UY0015-4/B3 Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23)
11UY0015-4/B4 Yakma Alin Kaynagi (24)
11UY0015-4/B5 Basing Alin Kaynagi (25)
11UY0015-4/B6 Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291)

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

BECERI: Belli bir ise iliskin gérev ve sorumluluklar yerine getirebilme yetenegini,

CEVRE KORUMA: Caligmalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya siiregleri kullanmay1
veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

DIKiS KAYNAGI: Birlestirilecek malzemenin yan yana getirilerek ve gerekli hallerde
GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gecirdikten sonra tekrar kullanima
ISCO: Uluslararasi meslek siniflandirma standardini,

IMALATCI: Kaynak isinden sorumlu yiiklenici veya kurulusu,

ISG: Is Saglig ve Giivenligini,

KAYNAK PROGRAMLAMA: Onaylanmis kaynak prosediiriiniin uygulanmasi ve/veya kaynak
techizatinin belirlenen hareketlerinin bir programa uyarlanmasini,

KAYNAK PROSEDURU SARTNAMESI (WPS): Bir kaynakli birlestirmenin kalitesinin
tekrarlanabilirligini saglamak icin gerekli degiskenlerin detayini veren dokiimani,

KAYNAK TERTIBATI: Kaynak isleminin yapilmasi sirasinda kullanilan teghizatin biitiiniinii,

NOKTA KAYNAGTI: iki kaynak elektrotu arasinda belirli bir basing altinda sikistirilan malzemelerin,
elektrik akimmin etkisiyle 1sinan nokta ya da noktalarindaki malzemenin ergitilip basing altinda
sogutulmasi yontemi ile yapilan elektrik direng kaynagini,

OTOMATIK KAYNAK: Biitiin islemlerin otomatik olarak uygulandig1 kaynak islemini,
ROBOT KAYNAGI: Robot kullanarak yapilan otomatik kaynak islemini,
sunmay1 ve ilgili slirecleri yonetmeyi,

TAM MEKANIZE KAYNAK: Biitiin ana islemlerin (is pargasinin elle tasinmasi hari¢) otomatik
olarak yapildigi kaynak islemini,

TS: Tirk Standardini,
TSE: Tiirk Standartlar1 Enstitiisiini,

YONTEM TESTI: Kaynak prosediirine (WPS) gére calisan bir kaynak sisteminin deneye tabi
tutulmasini

ifade eder.
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EK3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollar

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricinin,

a) Uluslararasi Kaynak Enstitiisit (ITW) kurallarina gore kaynak miihendisi (IWE), metal
teknik 6gretmeni, metal teknolojileri ile ilgili 6gretim elemani ve metaliirji ve malzeme
mithendisi olmasi kaydiyla kaynak alaninda 3 yil is deneyimine sahip olmasi ve/veya
egitim vermesi veya

b) Meslek yiiksekokullarinin ilgili boliimlerinden mezun, kaynak alaninda en az bes yil
deneyime sahip olmasi gerekmektedir.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; smav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagl wulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslar arasi/ulusal meslek standart(lar)i, olgme-
degerlendirme ve 6lgme-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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